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ECOLE DES DIRIGEANT-E-S
DES PREMIERES NATIONS

PROPULSEE PAR

ED Ecole
des dirigeant€s

HEC MONTREAL

Devenez
partenaire
d'impact

Joignez-vous aux
partenaires de

'Ecole des dirigeantes
et dirigeants des
Premiéres Nations.

Ensemble, soutenons le
leadership autochtone.



UNE ECOLE POUR ET PAR LES PREMIERES NATIONS,
PROPULSEE PAR HEC MONTREAL

L'EDPN congoit et déploie des programmes de formation destinés a renforcer les
compeétences des leaders autochtones, dans une approche ancrée dans les réalités,
les cultures et les aspirations des Premiéres Nations.

Depuis 2021:

826

mentions médias

12000

abonnés sur les
réseaux sociaux

+1300 65

leaders cohortes
autochtones déployées

L'objectif initial de former 1000 leaders autochtones en cing ans a été atteint en seulement trois ans,

de 2022 & 2025.

A travers cette expérience & I'EDPN, j'ai développé des apprentissages précieux
qui me permettront de mieux servir ma communauté dans mon réle de cheffe.

Je me sens plus confiante pour prendre des décisions de maniére collaborative
avec d'autres leaders et pour interagir efficacement avec les membres de la
communauté ainsi qu'avec des partenaires externes. Ce parcours m'a donné envie
de poursuivre mes apprentissages.

— MELANIE MORRISON, Kanien'kehda:ka
Cheffe, Conseil Mohawk de Kahnawdike

Batir un avenir prospére et durable par le
renforcement des compétences de nos
leaders des Premiers Peuples pour soutenir

I'autodétermination d'aujourd’'hui et

de demain.
Respect
Collaboration Innovation
Intégrité Autodétermination

Nos six programmes réguliers regroupent
25 & 30 leaders autochtones provenant
de tout le territoire, dont les 11 Nations

du Québec et au-dela.

Les parcours se donnent en communaute,

en présentiel et en ligne.

SOOO@

La clé de la connaissance
est de se perfectionner entre
Nations, main dans la main.
Ensemble, mamo kirano.

— JOVAN OTTAWA QUITICH, Atikamekw
Programme de la Reléve

Offrir un parcours d'apprentissage coconstruif,
ancré dans nos valeurs qui soutient
I'épanouissement des Premiéres Nations
dans un esprit de respect, de collaboration

et de réciprocite.

Cinqg orientations stratégiques guident notre
action pour les cing années a venir:

1. Codévelopper des formations innovantes

2. Soutenir la jeunesse autochtone

3. Renforcer notre gouvernance avec HEC Monftréal
4. Développer et consolider nos partenariats

5. Explorer de nouveaux partenariats, au Canada

et & l'international

ENTREPRENEURIAT Durée: 15 jours
GESTION Durée: 10 jours
LEADERSHIP FEMININ Durée: 5 jours
RECONCILIATION ECONOMIQUE Durée: 9 jours

RELEVE Durée: 4 jours

Je suis venue m'outiller afin de
mieux remplir mon nouveau
réle d'élue. Ce que j'aime c'est
d'échanger nos réalités ou nos
forces avec d'autres membres
des autres communautés.




POURQUOI DEVENIR PARTENAIRE ?

VOTRE ORGANISATION BENEFICIE DE:

- Visibilité corporative provinciale et nationale
- Alignement sur vos objectifs d'affaires ou stratégiques

- Retombees positives dans vos avancées en Reconciliation
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VOTRE APPUI FINANCIER SOUTIENT NOTRE ACTION POUR:

- Formation & la demande pour votre CA et votre équipe
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- Contribuer au renforcement du leadership autochtone
- S'impliquer concretement avec les Premieres Nations
- Soutenir lautodétermination des communautes

- Consolider un réseau de plus de 1300 leaders autochtones

UN IMPACT POSITIF POUR LES COMMUNAUTES ET VOTRE ORGANISATION

JOIGNEZ-VOUS A NOS PARTENAIRES

COMMENT DEVENIR PARTENAIRE DE L'EDPN ?

Communiquer avec:

GHISLAIN PICARD
Professeur associé

Courriel: ghislain.picard@hec.ca

JEAN-MARC GAUTHIER
Directeur stratégie et développement
Courriel: jean-marc.gauthier@hec.ca

Téléphone: 514 340-6004
Cellulaire: 514 265-0208

COMMISSION DE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE DES PREMIERES NATIONS
DU QUEBEC ET DU LABRADOR

COMMISSION DE LA SANTE
ET DES SERVICES SOCIAUX
DES PREMIERES NATIONS
DU QUEBEC ET DU LABRADOR
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SECRETARIAT AUX ALLIANCES
MIQUES NATION CRIE

‘SECRETARIAT TO THE CREE NATION
ECONOMIQ
ABITIBI-TEMISCAMINGUE

ABITIBI-TEMISCAMINGUE
ECONOMIC ALLIANCE
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MATIVE WOMEN INC.

Membres fondateurs

- Fondation

McConnell

Fondation de la

Avec la participation financiere de:
Famille Pathy

Hydro

LA PROMESSE TD ’ A
Québec E PRETS A AGIR I;\%B EAL Quebec
Foundation
Nos partenaires Partenaire — Programme en Entrepreneuriat Partenaire - Programme de la Releve
{CPQ definity. FGCQ RioTinto  bdc™

N

da commarca du Ouébec

edpn.ca Avril 2026



